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FREMTIDENS LEDERE

SEMINAR OG WORKSHOP:
Hvilke konkrete tiltak kan gke andelen

kvinnelige ledere i Kristiansandsregionen?

PROGRAM
08.30 Kaffe
08.45 Velkommen

08.55 Presentasjon av lokal undersgkelse

09.10 «Hvorfor trenger vi flere kvinner i lederposisjoner»
Foredrag av Silvija Seres, profesjonelt
styremedlem, i blant annet NRK og
Nordea Bank, strategisk radgiver og direkter
i VC-selskapet TechnoRocks

09.50 Fylle kaffekoppen

10.00 «Hvordan stér det til med kjgnnsbalansen
pa toppen i neeringslivet?», basert pa funn
fra CORE Topplederbarometer,
ved forsker Sigtona Halrynjo ved
Institutt for Samfunnsforskning

10.40 Fem bedriftsledere forteller om hvilke
konkrete tiltak de mener ber gjeres for &
fa fram kvinnelige ledere:

* Helge Hammersbgen, regionbanksjef i DNB
¢ Hilde Brunvand Nordvik,
administerende direktor i Saint-Gobain
e Tor Henning Ramfjord,
administrerende direkter i NOV
e Tor Sommerseth,
radmann i Kristiansand kommune
e Miriam Csango-Yaacov,
regionsjef Sor-Vest Norge i Kelly Services Norge

11.25 Workshop i grupper:
Hvilke tiltak trenger vi for & fa flere kvinnelige ledere?

12.00 Lunsjbuffet — mens vi jobber videre

12.45 Oppsummering

13.00 Slutt
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https://no.surveymonkey.com/r/KMNLX8Y
http://WWW.aptum.no
http://www.vaf.no
http://www.hodejeger-aastveit.no
https://www.kristiansand.kommune.no
http://www.nodeeydewomen.no
http://kompetansenettagder.no
http://www.kristiansand-chamber.no
http://www.uia.no

